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Изх. № АСД-5-586/05.08.2026 г. 

О Б Я В А  
 

На основание чл. 216, ал. 1 и чл. 257, ал. 2 от Закона за предучилищното и училищното образование и 
чл. 31, ал. 1, т. 14 от Наредба № 15 от 22.07.2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, 
директорите и другите педагогически специалисти, директорът на СУ „Трайко Симеонов“, град Шумен 

  

обявява следните свободни работни места за непедагогически персонал  
№ по 
ред 

бр. щат Длъжност Основание от Кодекса на труда 

1. 
0,5 щат/непълно работно 

време – 4 часа 
Библиотекар 

код по НКПД 26225001 
чл. 67, ал. 1, във връзка с чл. 70, ал. 1 

в полза на работодателя 

2. 
0,5 щат/непълно работно 

време – 4 часа 
Домакин 

Код по НКПД 43213022 
чл. 67, ал. 1, във връзка с чл. 70, ал. 1 

в полза на работодателя 

 
I. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ КАНДИДАТИТЕ 

1. Кандидатите да притежават завършено средно или средно - специално образование, базови 
компютърни умения и работа с продуктите на Microsoft Office, с фокус върху Excel. Професионален опит 
не се изисква. Познаване на нормативната уредба, касаеща длъжностите.  
2. Да не страдат от заболявания и/или отклонения, които застрашават живота и здравето на децата и 
учениците, определени с НАРЕДБА № 4 от 24 октомври 2016 г. за определяне заболяванията и отклоненията, 
които застрашават живота и здравето на децата и учениците. 
 

II. НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ ЗА ДЛЪЖНОСТ УЧИТЕЛ 
А) За кандидатстване 
1. Заявление до директора на СУ „Трайко Симеонов“, гр. Шумен. 
2. Професионална автобиография (CV).   
3. Копие от диплома за завършено образование.                                                              
4. Копие от трудова книжка и/или справка за актуално състояние от единен електронен трудов запис ЕТЗ. 

 
Б) при сключване на трудов договор 
1. Карта за предварителен медицински преглед – когато са изтекли повече от 3 месеца от последното 
прекратяване на трудовото правоотношение; 
2. Свидетелство за съдимост (в срок на валидност) – когато са изтекли повече от 6 месеца от последното 
прекратяване на трудовото правоотношение. 
 

III. ЗАЕМАНЕ НА СВОБОДНИТЕ МЕСТА  
Свободните места се заемат чрез: подбор по документи. 
Документите се подават лично от кандидата или от упълномощено от него лице в Средно училище „Трайко 

Симеонов“, гр. Шумен, ул. „Ген. Драгомиров“ №44Б, вход изток, откъм ул. „Самара“. При предаване на 
документите се носят оригиналите за сверка. Копията от представените документи трябва да са ясни и четливи. 
 
СРОК ЗА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИ: до 12:00 часа на 07.08.2026 г. Допълнителна информация на 
телефон 0889433455. 

5.8.2026 г.

X  
Галина Сакарова
директор СУ Трайко Симеонов
Signed by: Galina Ivanova Sakarova  

РУО Шумен
Рег. № ЧР-21-76 от дата 05.08.2026


